Collegio del Revisori

Verbale n. 8 del 27 luglio 2012

it Collegio dei Revisori dei Conti, composto da
Rag. Alessandra Pische — Presidente

Dott. Giovanni Schirra —~ componente
Dott.ssa Gluseppina Uda — Componente

§i & riunito presso lo Studio della Rag. Alessandra Pische in Oristano alla via Mazzini n. 62 il giorno 24 luglio

2012 dalle ore 18,00 slle ore 20,45, ed i giorno 27 luglic 2012 dalle ore 18,30 alie 20,15, al fine di

esaminare la pre-intesa sul Contratto integrativo Decentrato, parte economica, del personale non dirigente
C delr Amministrazione Provinciale di Oristano per Fanno 2012,

It Collegio ha esaminato la seguente documentazione trasmessa con nota del Dirigente del Settore
Programmazione Finanziaria, Bilancio e Gestione Risorse Umane datata 16/07/2012, protocollo n. 26.833:

. Verbale di pre-intesa dell’accordo sullutilizzo delle risorse decentrate - fonde 2012, del Personale
non dirigente, datato 12/07/2012, con aliegata relazione illustrativa redatta dal Dirigente del
Settore Programmazione Finanziaria, Bilancio e Gestione Risorse Umane;

. Copia determinazione n. 148 del 20/03/2012 di costituzione del Fondo per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per fa produttivita - annualita 2012, con allegato prospetto inerente Vipotasi
di utilizzo delle relative risorse;

- Prospetto di utilizze delle risorse del Fondo 2011,
- Copia del C.C.D.L relativo alvannualitd 2011, parte normativa,

ii Collegiv ha esaminato inoitre ia seguente documentazione integrativa richiesta via Pec in data
C 24/07/2012 e pervenuta via mail in data odlerna;

- Allegato relativo alla costituzione del Fondo per le annualita 2010 e 2011, con refative determine
dirigenziali, n. 246 de! 22/10/2010 e n. 201 del 23/09/2011;

. Note del Dirigenti dei settori Edilizia, Affari Generali e Viabilita relativi alla comunicazione delia

quantificazione deghi incentivi ex art. 92, comma 5 del D Lgs. n. 163/2006, ai sensi dell’art. 15,
comma 1, lettera K del C.C.N.L. 01/04/1999;

- prospetto dimostrative della determinazione delfa decurtazione al Fondo 2012 di cui all’art. 9,
comma 2 bis del D.L. n. 78/2010;

Dalla verifica della documentazione prodotta il Collegio:

Vista ed esaminata Pipotesi di C.C.D.L person ale non dirigente dell’Amministrazione Provinciale di Oristano
per Fanno 2012 ¢ relativi allegati trasmessi con nota Prot. N. 26.833 del 16/07/2012;

visto il D. Lgs. n. 150 de! 27/10/2009 e la circolare esplicativa n. 7 del 13/05/2010 defla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica;




Vista la circolare n, 35819 del 15/04/2011 del MLE.F. in merito alfapplicazicne dell’art. 9 del D.L. 78/2010,
cenvertito con modificazioni nella Legge n. 122/2010;

Vista la Legge n. 133/2008, di conversione del D.L. n. 112/2008;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001, artt, 40 e 41;
Wisti gli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. def 22/01/2004, che ripartiscone le risorse decentrate tra stabili e variabili;

Visto che dal prospetto redatto dal Settore Programmazione Finanziaria, Bilancio e Gestione Risorse Umane
le risorse decentrate stabili disponibili ammontanc ad Euro 1.368.838,74 e le risorse variabili ad Euro
198.687,82;

Viste che, in applicazione delle disposizioni dell’art. 9, comma 2 bis, del D.L. n. 78/2010, il Fondo di parte
stabile & stato decurtato di Euro 49.097,33 a seguito della previsione del personale che cesserd nell'anno
2012,

Verificate che al netto delle risorse di cui alf'art. 15, comma 1 lettera k) del C.C.N.L. 01/04/1998, derivanti
da incentivi ex art. 92, comma 35 del D.lgs. n. 163/2006, non rilevantl ai fini del contenimento del Fondo di
cui alfart. 9, comma 2 bis del D.L. n. 78/2010, i Fondo per Vannualitd 2012 risulta inferiore al Fondo
costituito per 'annualita 2010;

Considerato che e regoie per la determinazione del Fondo per le Risorse Decentrate sono fissate dalla
contrattazione nazionale, oltre che dal su richiamato art. 9 della Legge n. 12272010, di conversione del D.L.
78/2010;

Tenuto conto della relazione illustrativa aliegata aila preintesa del contratto decentrato integrativo
predisposta dal dirigente del settore il Dottor Antonio Massidda attestante che {3 spesa prevista risulta
allocata nei capitoli 50100 di bilancio e la ripartizione degll importi per singoli istituti non eccede la
normativa contrattuale di riferimento;

Dato atto che Vart. 4 del C.CN.L. del 22/01/2004 assegna al Collegio dei Revisori dei Conti il controllo sulla
campatibilitd del costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e sulla
permanenza deglhi equilibri finanziarj;

ATTESTA
la compatibility dei costi delia contrattazione decentrata integrativa con i vincoll di bilancio e con le vigenti

disposizioni legislative ai fini della stipula del Contratto Collettivo Decentrato integrative del personaie nan
dirigente - Parte Economica - anno 2012,
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CGGETTO: Relazione iliustrativa aliegate alla preintesa del contratto decentrate mtegrativo. parte
sronomica. persenale non dingente dellAmminstrazions provinciale 4 Onstanc risorse finanziarie 2012
sottescritta | 12/07/2012

La preintesa e stata stipulatz tenendo conie deglt indinzz formutall dalla Giurta Provinciaie & delle
seguentt disposizioni contrattuali colletlive & legislative:
-art 4 comma 4 e art 18, commi 1 e & CONL 1471888
-artd comma 1 CCNi O%"mf’?{}“ 15
ghart 31 e 32 del CONL del 22 gennaio 2004 che ripartiscone e nisorse decentrate in stabili
& variabii
- CONL 09/05/2006 e CONL 11/04/2008,
-Part 7o comma &, del d 112408 convertite in L 123/08 sulls nduzione del'modenza percentuale
C dele spese di personaile nispetto al compiessc delle spese correni
-tart 73, comms 2, che abroga | risparm denvanti dalle |

astoarmazione dei rapport di lavore i pars-
time:

-art b comma 2 bis del DL 3102010 v 78 che stabll ohe lammoniare delle rosorse destingte
annuacsments al trattaments accessono del personsaie, nNon pul supesrare | cornspondente importe dalfanng
2010

£

Nelis conteattazions decentrata. Tobiellive primant ¢ stalo queho o deshr
per finalita ubll & necessarie ohe ngffrv Fefficaca & feffit :
ool deds nuve disposs ;we introdotie dal Digs n 100720
vaiutazione differenziale delie ;‘i@"?ﬂf”'ﬁaﬂp&?

Al sensi dell amco:u 5 del CONL 01 04 1998 in dats 12/07/2012 iz dewgazions tattanie di parte
subblica & le Organizzazion! Sindacal Provinoisl con "RIU hanne seoftosaritts g preintess reistiva
attutiizze gelie risorse gal fongo 2072,

Speciicatamente s dovré proceders allz verifica del Fondo relativo alie nsorse per le prastaziont di
iHvore straordinans, per Vesistenza o eventual residuiin cass affermativo. tah ressdw dovranne essere
et nel Fonde 2077 ad impinguare ie risorse destinate alia Produttivita Collsttiva

Sida atte che. datlutilizzo dei Fonde 20171 8 sone determnab reswiui per € 18.845.27 che andranng
inserit nelia parte vanabite dai Fondo 2012 sd ;::egra{anm e risorse  destnae d§53 Produttivitg Coliettiva
cne il cul importo. conseguentemente saré par ad € 413 554 16,

Acguisito | parere del Collegio de! Revisor dei Cont. e Guunta Provinciate disportd per i stipula del

c contratic decetrate integrativo, parie economica anng 2012 & conseguantamente s porcederé sliz stipula dei
contratio definitivo con lg RS U £ e OO0 88
Sucressivamenie 1! Dingente del seltore Programmazioneg Finanziaria. Bilanoio e Gestic
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Umane procsdera con propriz determinazions a guantificare defimitivamente gil importi di ogne singsio

witito contratiuale ed ad assegnare e risorse desunates per e "Spacilicne Responsabiiite” a2 cascun seftore.
in conformita & parametrt  di cul & contratic decenirato intsgrative partte normative, stipulate in dats
STIOR/201
P W i

UTILIZZO DELLE RISORGE

Siriportano e rnisorse delle voo d spesa in relazions ad ogni stilute pravisio
Le mdenniia sottoelencate. gravand sulla parte stabie dei fondo

indennita . comparto

L e hmporic deshnsio € 180 71806
' Riferiments alfa norma del CONL 22/03/2004 & 22
« criter di attribuzions. & perscnale defie categone A, 8. C D con import df ouwd al CONL vigenie

: T P PP
Ce impwrto desinate € 204 523 88 04
« Fifpnmenio alfes norma gei CONL 1A

wfure o svilynne ofdzzontals
ohe hanno determinato fa cristalizzs
NN SUCCESSIVE
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| Posizioni Organizzative e Risultato

s importo destinato € 262.300 27

L Riferimonto aife notma el CONL /471888 art 17, comima 2 ielt o

+ criters di attribuzione. incarichi dirigenziak al personale d: categona D, che svoigono  funzioni di !

direzione di unita organizzative di particolare compiessitd  caratlerizzate de elevato gradoe df |

! autonomia gastionals e organizzativa; :

Le criten di attribuzione indennita i nsidltato. arogats suffa Dase o un processo df valutazions, legato ‘
atie performarices individuali; :

Le indenrmita soltoslencate, gravano sulla parte variabile del fondo e sul residuc della parte stabile
- INDENNITA®

. indennita: Rischio
e hmponto destinato € 24 628 48
‘ Rifgrments alla norma dei CONL 17471896 art 17 jeh o
« criter dit attribuzione: determinazione dinganziale nel rispettc oelie disposizion indicate nel T0I0D
-parte normativa @ nel CONL i vigore :

C | Indennita: Disagio
~« Importo desimatc € 84018
Lo Rifarimento alie norma del QUNL 1471998 arr 37 jeft o

= HSLOSIZIeN indivate nel SO0

c & orttern di alribuzione. :f:}iﬁfﬁi{fj&?'iw?z. ginigengiaie. el nonetto o

-parte normative ¢ ne! CONL i vigore

. indennita: Reperibilita

‘e Importn destinalo € 77.413.97

e Riferimento alia norma del CONL: 7/4/139 art 17 jatt.

Ce griter! dioattribuzione. 2 personale insedic nel pian w:;i:s;) st oda dingent ded sefton injeressal |
alia reperibiiite. m conformiuta deffart. 22 CUNL ?4@%2?’ 000 ¢ st 71 CONL 056/10/2001 e approvat |
daliz Snta Provingiaie

c e pbieltivo che s/ vuole raggiungsre con Uattrihuzione deflindennits in reiazions anche all’ intersgse

: specilive per la collethivita,  garantive l'ercgaziane o servizi 24 ore su 24 al verificars: delle
emergaenze

».i:’\p

indennita ;. Specifiche responsabilita
o te  imporio deshnalc € 228 .?6 7.18

C e Riferimentc aliz norma dei CONL 1/4/199% ¢ dai CONL 952008 :
s criter oi altribuzione. wd canité € atiribuila con determinazioneg dwgenziale i relazions ai profis d:

o

responsabiida al personale deile categorie B O, O come prewvisio dal Sod parte normativa in
vigore, come previste dal seguanti criterr del Coid complessitda. responsabsita | austfonomis
professionaie.

: Praduttivita Collettiva

fe importo presunto € £13.384 16 Sara deterrminate definilivamante s conclusione d'anng  enuto

, conle delie risorse effelll ‘ameme c;,f.}rr.is,p sie.. =

o» Rifsrimento altarl 17 del CONL 17477898

c® oriten ol altribuzione erpgaia sulle base f}?’ u.r:- QroCesse ol varulazions, jegate alle performances
mdividuatl, i inea con o nuov sistery o vaiutsrions adeguatl alla normativa vigente in oorse o
approvazions

La spesa previsie nsulla aliocata nel capitol 50
singoh isttull non eccede la normatva con:{atta&aée s
derivant trovans copertura ns! bilancio di ¢ >
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