PROVINCIA DI ORISTANO

COMMISSIONE ESAMINATRICE

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA AREE DEL PERSONALE
INTERNO (PROGRESSIONI VERTICALI) C.D. IN DEROGA, Al SENSI DELLART. 13,
COMMA 6, CCNL 16.11.2022, PER N. 4 PROGRESSIONI DALLAREA DEGLI
ISTRUTTORI A QUELLA DEI FUNZIONARI E.Q. (FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO —
CONTABILE - DA EX CAT. C A EX CAT. D), ASSEGNATO AL SETTORE FINANZIARIO E
RISORSE UMANE DELL’ ENTE.- GRADUADORIA FINALE-

Estratto Verbale del 30/06/2025



Le valutazioni complessive vengono riportate nel presente estratto del verbale, sottoscritto dai

componenti della commissione, nel quale viene evidenziata la seguente graduatoria finale:

. Esperienza Titolo di | Competenze *di  cui Punteggio .
Matricola n. . . . . . Esito
maturata studio professionali* colloquio Finale

30/30

400939 36/40 19,09/20 29/40 riparametrato in | 84,09/100 | VINCITRICE
20/20
30/30

200306 40/40 0/20 33,78/40 riparametrato in | 73,78/100 VINCITRICE
20/20
30/30

400471 40/40 0/20 30,9/40 riparametrato in |  70,9/100 VINCITRICE
20/20

Nel punteggio attribuito alle “Competenze professionali” € compreso anche quello ottenuto e

parametrato nella prova colloquiale.

Oristano, 30 Giugno 2025.

Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE f.to Dott. Mariano Meloni

ILCOMPONENTE ESPERTO f.to Dott.ssa Gabriella Abis

IL COMPONENTE ESPERTO f.to Rag. Simonetta Porru

IL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE f.to Dott. Paolo Carta




