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PROVINCIA DI ORISTANO

Via E. Carboni - 09170 Oristano

C F80004010957 - B, 078377931

pron* 2 P96 NEL 2#/////2023

Al Dirigente del Settore Finanziario e Risorse Umane
Dott.ssa Sandra Pili

Al Dirigente del Settore Affari Generali

Dott.ssa Anna Paola Maria lacuzzi

Epc Al Segretario Generale

Dott.ssa Maria Teresa Sanna

OGGETTO: Trasmissione del Verbale relativo al colloquio del 20.11.2023 per il conferimento di un incarico
dirigenziale a tempo pieno e determinato ex art. 110 c.1, D.Igs n. 267/2000- Settore Edilizia

Con la presente si trasmette in allegato il Verbale in oggetto per i rispettivi adempimenti di competenza e

per opportuna conoscenza.

Distinti saluti

L'Ammi\Tistratore Straordinario

Dott} Massimo Torrente



PROVINCIA DI ORISTANO

AVVISO PUBBLICO PER IL RICEVIMENTO DI
CANDIDATURE FINALIZZATE AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO EX ART. 110, COMMA [, D.LGS. N. 267/2000
- SETTORE EDILIZIA

DETERMINAZIONE N. 815 DEL 03,10,2023 DEL DIRIGENTE
DEL SETTORE FINANZIARIO E RISORSE UMANE

Verbale colloquio del 20.11.2023






VERBALE COLLOQUIO
AMMINISTRATORE STRAORDINARIO

Il giorno 20 Novembre 2023, alle ore 9:30 presso la Sala Giunta della sede centrale dell’ Amministrazione
Provinciale di Oristano, sita in Oristano, in Via E. Carboni n. 4, il sottoscritto Amministratore Straordinario
dott. Massimo Torrente, si & riunito con il supporto della Commissione, con funzioni tecniche e consultive,
nominata con determinazione n. 916 del 07.11.2023 del Segretario Generale, nelle persone dei signori: Dott.ssa
Maria Teresa Sanna — Segretaria Generale della Provincia di Oristano, Ing. Marco Antonio Manai — Dirigente
Settore Viabilitd/Edilizia ¢ Pubblica Istruzione della Provincia di Oristano, Dott.ssa Sandra Pili — Dirigente
Settore Finanziario e RU della Provincia di Oristano, per procedere al colloquio dei candidati risultati idonei,
come da nota Prot. n. 21022 del 13/11/2023.

I candidati sono stati regolarmente convocati presso la sala Giunta della Provincia per le ore 10:00 con nota
prot. n. 21130 del 14/11/2023.

L’ Amministratore Straordinario, con la presenza della Commissione, prende visione dei seguenti documenti:

- deliberazione dell’Amministratore straordinaric n. 46 del 31/03/2023 avente ad oggetto:
“Approvazione del PIAO 2023/2025 - sottosezione di programmazione: "rischi corruttivi e
trasparenza”, successivamente integrata con la Deliberazione dell” A.S. n. 92 del 31/07/2023:
“adozione PIAO 2023/2025 - integrazione delibera n. 46 del 31/03/2023™;

- Regolamento per la selezione interna ex art. 110, comma |1 TUEL di figure dirigenziali approvato con
deliberazione dell’ Amministratore Straordinario n. 75 del 29/06/2021;

- Regolamento delle modalita di selezione di assunzione e di valutazione del personale approvato con
deliberazione G.P. n. 277 del 17/10/2000 e ss.mm.ii.;

- Determinazione dirigenziale n. 815 del 20/10/2023, con la quale ¢ stata bandita e resa nota la procedura
selettiva di cui all’oggetto;

- Elenco dei candidati idonei di cui all” Allegato | del Verbale n. 1 del 08/11/2023 di insediamento della
Commissione Esaminatrice

- Convocazione dei candidati al colloquio motivazionale per il giorno 20/11/2023 alle ore 10:00 presso
la Sala Giunta dell’ Amministrazione Provinciale di Oristano, di cui alla nota Prot. n. 21130 del
14/11/2023

L’ Amministratore Straordinario inoltre da atto:

- che la procedura é riservata al personale interno dell’Ente dell’area della dirigenza ed al personale
interno dell’Ente del comparto inquadrato nell’ Area Funzionari E.Q.(ex cat. D) in possesso del titolo
di studio richiesto, conseguito secondo gli ordinamenti didattici previgenti al decreto ministeriale 3
novembre 1999, n. 509, che ha compiuto almeno 5 anni di servizio nella ex categoria D presso Enti
Pubblici;

- che la Commissione Esaminatrice, all’esito dell’esame delle n. 5 istanze pervenute entro i termini,
finalizzato alla verifica del possesso da parte dei candidati dei requisiti generali, del titolo di studio e
dei titoli di servizio previsti nel bando, ha ammesso n. 5 candidati quali idonei al conferimento
dell’incarico, di cui al Verbale n. 1 del 08/11/2023, come di seguito indicati:

Elenco candidati idonei

Pyottacn e s jkufllexw,&,



Numero Protocollo e Data Cognome | Nome Idoneo

- i
Prot. N° 18265 del 04/10/2023 ( CASULA ANTONIO EMILIO Idoneo
Prot. N° 19082 del 16/10/2023 3 ENNA N GIOVANNI PAOLO | Idoneo
Prot. N° 19288 de! 18/10/2023 MASCIA DANIELE Idoneo
Prot. N° 18978 del 13/10/2023 _ PLANA GRAZIANO Idoneo
slisle N:ggsggggell 3'3’0' /3’2)23323 Prot. TRON(.Z_I_- . GIANMATTEO Idoneo

Al termine delle operazioni d’ingresso, risultano presenti n. 5 candidati (Antonio Emilio Casula, Giovanni
Paolo Enna, Daniele Mascia, Graziano Plana, Gianmatteo Tronci}.

Preliminarmente all’inizio dei colloqui, I’Amministratore Straordinario comunica di aver valutato come
necessario, al fine della scelta tra i candidati ammessi al conferimento dell’incarico, sottoporre gli stessi ad un
colloguio motivazionale, volto ad approfondire i livello di conoscenza del Settore oggetto del conferimento e tutti
quegli aspetti legati alle competenze e capacita gestionali e relazionali che non emergono dai dati oggettivi presenti
nei CV. Tale colloquio non costituisce prova d’esame e sara il medesimo per tutti i candidati, al fine di rendere la
valutazione quanto piti possibile omogenea nei confronti di tutti i partecipanti. Ritiene opportuno che i colloqui si
svolgano separatamente per ogni candidato, fermo restando che successivamente al primo, i candidati che hanno
gia svolto il colloquio potranno assistere a quelli successivi; procedura che mira a non creare situazioni di
vantaggio ad alcun candidato.

L’ Amministratore Straordinario fa presente che si procedera secondo I’ordine aifabetico dei candidati presenti, di
seguito specificato:

| N° d’ordine Cognome Nome
R Casula Antonio Emilio
r 2 | Enna Giovanni Paolo
L3 Mascia Daniele

4 Plana Graziano

5 Tronci Gianmatteo

[llustrate le modalita di svolgimento del colloquio, I’ Amministratore Straordinario invita il primo candidato a
sottoporsi al colloquio € gli altri ad uscire dall’aula. La P.O. Rag. Tiberio Caddeo svolge le funzioni di
segretario verbalizzante e testimone al fine di garantire la massima trasparenza durante lo svolgimento dei
colloqui. Dando seguito all’ordine stabilito, si da inizio ai colloqui.

L’ Amministratore Straordinario, nel corso di ciascun colloquio, dopo una breve introduzione in cui ribadisce
che il colloquio & volto a valutare il livello motivazionale e approfondire le capacita e le attitudini in campo



dirigenziale, gestionale, in materia di capacita relazionali con i dipendenti, i dirigenti ¢ I’amministrazione,
chiede a ciascuno dei candidati di rispondere ai seguenti quesiti:

- conoscenza del Settore: descrivere brevemente tipo di organizzazione, ambiti di competenza, punti di
forza e criticita del Settore oggetto del conferimento dell’incarico;

- azioni da attuare in caso di nomina: ri-organizzazione ¢ miglioramento del Settore, primi passi e
risoluzione delle principali problematiche, nonché obiettivi gestionali in riferimento alle risorse
strumentali, umane e finanziarie, tenuto conto dei limiti derivanti dalle capacitd assunzionali e dagli
obblighi di legge.

[ componenti della Commissione esaminatrice approfondiscono aspetti di maggiore particolarita e complessita
con ciascuno dei candidati, in particolare in riferimento alle competenze del Settore Edilizia € Pubblica

Istruzione, alla gestione del personale ed alle competenze organizzative connesse al Ruolo Dirigenziale da
conferire, alla gestione delle risorse finanziarie assegnate al Settore Edilizia.

Alle ore 10:30 inizia il primo colloquio e a seguire gli altri candidati in ordine alfabetico. L’ultimo colloquio
termina alle ore 13:20.

Al termine dei colloqui I’ Amministratore Straordinario, dopo aver consultato i componenti della Commissione,
comunica che si riserva di adottare I’atto di individuazione del candidato pili idoneo al conferimento
dell’incarico, cui verra data adeguata pubblicita tramite la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, nella
sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

I lavori si chiudono alle ore 13:40.

Oristano, 20/11/2023
Letto, confermato e sottoscritto.

L’AMMINISTRATORE STRAORDINARIO

Dott. MW

el

I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE

Segretaria Generale .
Dotr.ssa Mayi 'ﬁ:.'re.sg 1 Sartha i
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