MODELLO PROPOSTA DI CANDIDATURA                                      Allegato B

All’Amministratore Straordinario

della Provincia di Oristano
	Il sottoscritto
	

	Luogo e data di nascita  
	

	Residenza
	

	Recapito telefonico
	

	Indirizzo MAIL e PEC
	

	Titolo di studio
	

	Professione
	

	Codice fiscale
	


PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA 

Per la carica di delegato della Provincia presso il Consorzio industriale provinciale oristanese (CIPOR)
MOTIVAZIONE DELLA CANDIDATURA
________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n.445/2000 per false dichiarazioni e attestazioni mendaci e sotto la propria personale responsabilità,
DICHIARA
· di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura previste dalla legge e di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste dal Regolamento sul funzionamento del Consiglio provinciale (di cui ai commi 6 e 7 dell’articolo 55;
· l’insussistenza di conflitti di interessi con la Provincia di Oristano o con le attività svolte da enti partecipati dalla Provincia; 

· l’insussistenza di cause inconferibilità e incompatibilità, così come disciplinate dalla legge (D.lgs. 39/2013) per gli incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico;
· di aver preso visione della documentazione e delle informazioni sul Consorzio industriale provinciale oristanese (CIPOR) per la quale propone la presente candidatura, resi disponibili nel sito internet della Provincia e del Consorzio; 

· di autorizzare, qualora nominato, la pubblicazione del proprio curriculum, dettagliato o per estratto, sul sito internet della Provincia;
· di impegnarsi con la presente proposta di candidatura, qualora nominato/designato, all’osservanza degli adempimenti ed obblighi previsti dalle norme, dallo Statuto provinciale e dal Regolamento per il funzionamento del Consiglio provinciale, nonché a fornire alla Provincia le informazioni e la documentazione necessarie ai fini delle comunicazioni e/o pubblicazioni obbligatorie per la trasparenza e il controllo; 
· di non aver prestato negli ultimi due anni, anche attraverso enti o forme associative, attività di consulenza nell’Ente presso il quale se ne propone la nomina o la designazione.

ALLEGA I SEGUENTI DOCUMENTI 
(barrare ciò che si allega)

1. □ curriculum vitae sottoscritto dal candidato, redatto secondo lo schema fornito dalla Provincia, eventualmente accompagnato anche da altro modello di CV che si ritenga utile allegare,  contenente l’indicazione dei titoli di studio e tutte le informazioni idonee a consentire un’adeguata valutazione della competenza professionale, dell’esperienza generale e specifica, delle attività prestate presso enti pubblici, degli incarichi ricoperti in società a partecipazione pubblica, nonché in enti, associazioni, società private iscritte nei pubblici registri, con idonea specificazioni dei contenuti e dei tempi delle singole esperienze;

2. □ dichiarazione di insussistenza delle cause inconferibilità e incompatibilità di incarichi e/o cariche presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti in controllo pubblico, ai sensi del D.lgs. 39/2013, e, nel caso di sussistenza di cause di incompatibilità, dichiarazione che le stesse saranno sanate entro 15 giorni dalla nomina;

3. □ (eventuale) dichiarazione circa le condanne penali, i procedimenti penali in corso, l’attivazione di procedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione, anche se non costituenti di per sé causa di inconferibilità o incandidabilità.
4. □ documento di identità in corso di validità (non necessario se la documentazione è firmata digitalmente).
5. □ Altro …............................................…............................................….........................................................................

Luogo e data: …............................................

Firma.............................................................
Trattamento dei dati. Il sottoscritto dichiara altresì di aver preso visione dell’informativa allegata, resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016) e, pertanto, di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del sopracitato Regolamento UE e ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 sulla trasparenza della Pubblica Amministrazione (link privacy).


Luogo e data: …............................................

Firma.............................................................
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